STATUT

Polskiego

Towarzystwa

Bezpieczenstwa
1

Niezawodno$ci

znowelizowany

przez 1II Walny Zjazd w dn. 21 czerwca 2004
w Gdansku,

przez IV Walny Zjazd dn. 28 stycznia 2005
w Warszawie,

przez V Walny Zjazd dn. 13 czerwca 2007
w Gdyni

oraz

przez VI Walny Zjazd dn. 23 czerwca 2008
w Gdansku



Rozdzial I
Postanowienia ogodlne

& 1

Stowarzyszenie nosi nazwe "Polskie Towarzystwo Bezpieczenstwa 1 Niezawodnosci". W dalszej
czegsci statutu zwane jest PTBN.

&2

PTBN jest interdyscyplinarnym towarzystwem naukowo-technicznym osdb wspotdziatajacych w
rozwoju, praktycznym zastosowaniu i upowszechnianiu osiagni¢¢ nauki o bezpieczenstwie oraz
niezawodnosci, rozumianych jako dziedziny obejmujace problemy bezpieczenstwa wynikajace z
zagrozen stwarzanych przez technikg i natur¢ oraz niezawodno$ci w systemach cztowiek-
technika-$rodowisko.

Dziatalno§¢ PTBN ma na celu dobro ogoétu spotecznoscei, jako, ze kazdy cztonek tej spotecznosci
moze by¢ obcigzony ryzykiem utraty zycia, zdrowia lub majatku, spowodowanym zagrozeniami
stwarzanymi przez technike i nature.

&3

Obszarem dziatania PTBN jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba jego wladz jest
miasto Gdynia.

& 4

PTBN dziata na podstawie prawa o stowarzyszeniach oraz ustawie o dziatalno$ci pozytku
publicznego. Posiada osobowo$¢ prawna i jest organizacja pozytku publicznego.

&5

PTBN moze by¢ cztonkiem stowarzyszen migdzynarodowych, zajmujacych si¢ problematyka
bezpieczenstwa oraz niezawodnosci.

&6

PTBN ma prawo uzywania pieczeci 1 odznak, zaprojektowanych wedlug wzoréw
zatwierdzonych przez wlasciwe organy administracji panstwowe;.



Rozdzial 11

Cele i srodki dzialania

&7
Celami PTBN sa:
a. Rozwdj nauki i inzynierii bezpieczenstwa oraz niezawodnosci.

b. Integracja oséb i zespoldw zajmujacych sig bezpieczenstwem oraz niezawodnos$cia na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskie;j.

c. Wspieranie wszelkich, zgodnych z prawem, dziatan praktycznych na rzecz §wiadomego i
racjonalnego ksztalttowania poziomu bezpieczenstwa oraz niezawodno$ci w odniesieniu do
zagrozen stwarzanych przez wytwory techniki i naturg, w tym szczeg6lnie dziatan podejmo-
wanych na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

d. Wystgpowanie do odpowiednich organdéw panstwowych i samorzadowych z inicjatywami na
rzecz prawidlowego ksztattowania poziomu bezpieczenstwa oraz niezawodnos$ci, a w tym
inicjatywami natury legislacyjne;j.

e. Upowszechnianie wiedzy ogdlnej, technicznej 1 z zakresu zarzadzania bezpieczenstwem oraz
niezawodnos$cia w spoteczenstwie polskim oraz w odpowiednich srodowiskach opiniotworczych.

& 8
PTBN dazy do realizacji swoich celéw przez:

a. Wspdtdziatanie z wlasciwymi organami panstwowymi i samorzadowymi, przedsigbior-
stwami. stowarzyszeniami, uczelniami oraz instytucjami i organizacjami naukowymi i naukowo-
badawczymi.

b. Inicjowanie i popieranie prac naukowych oraz wdrozeniowych z dziedziny bezpieczenstwa
1 niezawodnosci.

c. Gromadzenie i przetwarzanie informacji oraz tworzenie baz danych, dotyczacych
bezpieczenstwa i niezawodnos$ci jako dziedzin nauki i inzynierii oraz specjalnosci cztonkoéw
PTBN, realizowanych przez nich prac naukowych, wdrozeniowych, dydaktycznych i ekspertyz.

d. Rozpowszechnianie informacji i utatwianie wymiany mysli oraz dokonan praktycznych z za-
kresu bezpieczenstwa i niezawodno$ci wsrod specjalistow w tym zakresie.

e. Powolywanie zespotow specjalistoéw celem realizacji prac naukowo-badawczych, doradczo-
konsultacyjnych, wdrozeniowych, ekspertyz, szkolenia i doskonalenia kadr w dziedzinie bez-
pieczenstwa i niezawodnosci.

f. Krzewienie 1 popularyzacj¢ wiedzy o bezpieczenstwie i niezawodno$ci wsrdd cztonkow
towarzystwa i zainteresowanych osob ze sfery administracji panstwowej i samorzadowej,
szkolnictwa wszystkich szczebli, przemystu, transportu, handlu, rolnictwa, medycyny i ustug,
przez organizowanie lub wspotorganizowanie kongresow, konferencji, sympozjow, zebran,
odczytow itp.

g. Prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;.
f. Inicjowanie publikacji w prasie i mediach audiowizyjnych.

g. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej za pomoca sieci komputerowych.
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h. Wspotprace z odpowiednimi migdzynarodowymi 1 zagranicznymi stowarzyszeniami i
organizacjami.

1. Podejmowanie wyodrebnionej lub nie wyodrgbnionej dziatalnos$ci gospodarczej w okreslonym
zakresie, w celu uzyskania srodkdéw na dziatalno§¢ Towarzystwa.

Rozdzial III

Czlonkowie oraz ich prawa i obowiazki

&9
Cztonkowie PTBN dziela si¢ na:
a. zwyczajnych,
b. honorowych,
c. wspierajacych.
& 10

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba, posiadajaca obywatelstwo polskie lub obce,
ktéra wykazuje si¢ dziatalnoscia o charakterze naukowym, zawodowym, dydaktycznym,
wdrozeniowym, popularyzatorskim lub tez przejawiajaca zainteresowanie bezpieczenstwem i
niezawodnoscia.

2. Czlonka zwyczajnego nominuje Zarzad na podstawie jego pisemnej deklaracji.

3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba, posiadajaca obywatelstwo polskie lub obce,
szczegblnie zasluzona w dziedzinie bezpieczenstwa i niezawodno$ci. Godno$¢ cztonka
honorowego nadaje i odbiera Walny Zjazd Czlonkéw na wniosek Zarzadu.

4. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.

& 11
Cztonek zwyczajny PTBN ma prawo do:
a. Czynnego 1 biernego prawa wyboru do wladz PTBN.
b. Uczestnictwa w dziatalno$ci PTBN.

c. Korzystania z urzadzen, materialdw 1 publikacji oraz pomocy PTBN w zakresie realizacji
celow statutowych PTBN.

& 12
Cztonek zwyczajny jest zobowiazany do:
a. Czynnego uczestnictwa w dziatalnosci PTBN.
b. Przestrzegania statutu, regulaminéw oraz postanowien wiadz PTBN.

c. Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.



& 13
Cztonek honorowy:

a. Posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego za wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa
wyborczego.

b. Moze by¢ zwolniony z ptacenia sktadek cztonkowskich.
& 14
Cztonek wspierajacy:

a. Jezeli jest osoba prawna, to moze oddelegowac¢ swojego przedstawiciela do wspolpracy z
PTBN.

b. Ma obowiazek corocznego wptacania do kasy PTBN sktadki ustalonej przez siebie w
deklaracji.

c. Korzysta ze wszystkich uprawnien czlonka zwyczajnego oprdcz czynnego i biernego prawa
wyborczego.

& 15
Cztonkostwo zwyczajne ustaje w wyniku:
a. Rezygnacji zgtoszonej na pismie do Zarzadu.

b. Skreslenia przez Zarzad z listy cztonkéw z powodu zalegania z optatami cztonkowskimi
przez okres dluzszy niz dwanascie miesigcy.

c. Wykluczenia przez Sad Kolezenski za dziatalno$¢ sprzeczng z postanowieniami statutu,
regulaminow i uchwatl wiadz PTBN lub tez postgpowanie nieetyczne badz na szkode PTBN.

d. Wykluczenia przez Zarzad w wyniku skazania wyrokiem sadowym na utratg praw
publicznych.

e. Smierci cztonka.

& 16

Od uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkdéw zwyczajnych przystuguje skreslonemu prawo
odwotania do Sadu Kolezenskiego w terminie jednego miesiaca.

& 17
Czlonkostwo honorowe wygasa w wyniku:
a. Rezygnacji na piSmie zlozonej Zarzadowi.
b. Pozbawienia godnosci cztonka honorowego przez Walny Zjazd Cztonkdw.

¢. Smierci cztonka.

& 18
Czlonkostwo wspierajace ustaje w wyniku:

a. Rezygnacji na pis$mie zgtoszonej do Zarzadu.



b. Likwidacji osoby prawnej, bedacej cztonkiem wspierajacym.
c. Smierci osoby fizycznej, bedacej cztonkiem wspierajacym.

d. Skreslenia przez Zarzad z listy cztonkow wspierajacych z powodu zalegania ze sktadkami
przez okres dluzszy niz dwa lata.

Rozdzial IV

& 19

1. Wiadzami naczelnymi PTBN sa:
a. Walny Zjazd Cztonkow,

b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna,
d. Sad Kolezenski.

2. Kadencja wtadz naczelnych trwa trzy lata.

& 20
1. Najwyzsza wladza PTBN jest Walny Zjazd Cztonkdw.
2. Do kompetencji Walnego Zjazdu Cztonkow nalezy:
a. Uchwalanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci PTBN i wytycznych dla dziatan Zarzadu.
b. Podejmowanie uchwat dotyczacych dziatalnosci PTBN.
c. Wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego.

d. Udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej po rozpatrzeniu
sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.

. Nadawanie 1 pozbawianie na wniosek Zarzadu godnosci cztonka honorowego.
Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i innych s§wiadczen finansowych cztonkow.

. Uchwalanie zmian w statucie.

50 o

. Uchwalanie regulaminéw dziatania wtadz PTBN.

—

. Uchwalanie wniosku o rozwigzaniu PTBN 1 podziale majatku.

j. Rozpatrywanie innych spraw zglaszanych na pisSmie przed obradami przez wtadze PTBN
lub co najmniej dziesigciu cztonkéw PTBN.

& 21
1. Walny Zjazd Czltonkéw zwolywany jest przez Zarzad raz na trzy lata.

2. Nadzwyczajny Zjazd Cztonkdw moze by¢ zwolany na podstawie: uchwaty Zarzadu, wniosku
Komisji Rewizyjnej lub tez zadania jednej trzeciej cztonkdéw. Nadzwyczajny Walny Zjazd
Cztonkow obraduje tylko nad sprawami, dla ktorych zostal zwotany.

3. W Walnym Zjezdzie Czlonkéw biora udziat wszyscy cztonkowie zwyczajni PTBN.



4. Walny Zjazd Cztonkoéw jest pelnomocny, jezeli uczestniczy w nim co najmniej dwie trzecie
cztonkoéw, a w drugim terminie bez wzglgdu na liczbg cztonkdéw. Drugi termin wyznacza sig
pot godziny po terminie pierwszym.

5. Uchwaly Walnego Zjazdu Cztonkéw zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow cztonkow
obecnych podczas glosowania, czyli uchwata jest wazna, gdy glosuje za nia pigecdziesiat
procent plus jeden cztonkéw obecnych.

6. Wybory do wiadz PTBN sa tajne. Liczba zgtaszanych kandydatow nie podlega ograniczeniu.

& 22

1. Zarzad sktada si¢ z minimum siedmiu do jedenastu 0s6b i1 ze swego grona wybiera prezesa,
dwoéch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika, ktorzy tworza Prezydium Zarzadu.

2. Zarzad dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Walny Zjazd Cztonkow.

3. Cztonkowie Zarzadu sprawuja swoje funkcje w trybie pracy spoteczne;j.

& 23
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. Kierowanie dziatalno$cia PTBN zgodnie ze statutem oraz gtownymi kierunkami i
wytycznymi uchwalonymi przez Walny Zjazd Cztonkow.

b. Reprezentowanie PTBN na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
c. Uchwalanie i realizacja planéw dziatalnosci PTBN.

d. Zatwierdzanie rocznych preliminarzy budzetowych i sprawozdan z rocznej realizacji
budzetu oraz sprawozdan z okresu kadencji Zarzadu.

e. Zwotywanie Walnego Zjazdu Czlonkow.
f. Zarzadzanie majatkiem PTBN.

g. Powotywanie komisji, zespoldw lub sekcji w PTBN w celu wykonywania okre§lonych
zadan oraz powierzanie poszczegdlnym czlonkom zwyczajnym zadan do wykonania.

h. Przyznawanie odznak honorowych, wyrdznien i nagrod.

1. Wystgpowanie z wnioskami o nadanie odznaczen panstwowych i innych.
j. Sktadanie sprawozdan Walnemu Zjazdowi Cztonkow.

k. Okresowe informowanie cztonkéw PTBN o jego dzialalnosci.

. Uchwalanie regulaminéw dotyczacych dziatalnosci PTBN.

m. Podejmowanie innych uchwat zwiazanych z dzialalnoscia PTBN.

& 24

W przypadku ustapienia cztonkéw witadz w trakcie trwania kadencji, wladzom tym przystuguje
prawo kooptacji, jednak liczba cztonkdéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ jednej trzeciej
sktadu wtadz pochodzacych z wyboru.



& 25

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na pot
roku.

2. Co najmniej jedno posiedzenie w roku ma charakter plenarny z udziatem przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej i przewodniczacego Sadu Kolezenskiego, majacych gtos doradczy.

& 26
1. W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzadu dziatalno$cia PTBN kieruje Prezydium Zarzadu.

2. Uchwaty Prezydium Zarzadu zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow przy obecnosci co
najmniej trzech cztonkdéw Prezydium, w tym prezesa lub wiceprezesa i podlegaja akceptacji
przez Zarzad na najblizszym posiedzeniu.

3. Posiedzenia Prezydium Zarzadu odbywaja si¢ zaleznie od potrzeb, jednak nie rzadziej niz co
dwa miesiace.

& 27

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech osdb. Ze swego grona wybiera przewodniczacego i
zastgpce przewodniczacego.

2. Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ zaleznie od potrzeb, jednakze nie rzadziej niz raz
w roku.

3. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Walny Zjazd Cztonkow.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa zwykta wigkszo$cia glosow, czyli uchwata jest
wazna, gdy uzyska co najmniej dwa gtosy.

9]

. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrol¢ nad dziatalno$cia PTBN w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego.

& 28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. Kontrola co najmniej raz w roku zgodnosci dziatalno$ci PTBN ze statutem i przepisami
obowiazujacymi w Rzeczypospolitej Polskie;j.

b. Kontrola dziatalno$ci finansowo-gospodarczej PTBN.
c. Skladanie sprawozdan na Walnym Zjezdzie Cztonkow.
d. Stawianie na Walnym Zjezdzie Cztonkéw wniosku o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

e. Zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu uwag i wnioskow dotyczacych dziatalno$ci PTBN.

& 29

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach wtadz
PTBN.



& 30

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech osob. Ze swego grona wybiera przewodniczacego i
zastgpcg przewodniczacego.

2. Uchwaly Sadu Kolezenskiego podejmowane sa zwykta wigkszos$cia gtosow, czyli uchwata
jest wazna, gdy uzyska co najmniej dwa glosy.

& 31
Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

a. Rozpatrywanie sporéw powstalych miedzy cztonkami PTBN w sprawach zwiazanych z
jego dziatalnoscia.

b. Wymierzanie cztonkom PTBN kar upomnienia, zawieszenia w prawach cztonka do
jednego roku lub wykluczenia z PTBN.

RozdzialV
Majatek PTBN

& 32
1. Majatek PTBN moze sktada¢ si¢ z ruchomosci i nieruchomosci oraz funduszu powstatego z:
Sktadek i innych $wiadczen finansowych cztonkow.
b. Dotacji, darowizn i zapisow.
c. Dochodow z dziatalno$ci statutowej (wydawniczej, doradczej, eksperckiej, badawczej,
technicznej, publicystycznej itp.).
d. Dochodéw z innej dziatalnosci.

e. Dochoddéw z nieruchomosci.

2. Prawnym wlascicielem majatku jest PTBN, w ktérego imieniu dziata Zarzad. Nabywanie,
zarzadzanie i zbywanie sktadnikow tego majatku nalezy do kompetencji Zarzadu.

3. Majatek PTBN moze by¢ uzyty tylko zgodnie ze statutem tego Towarzystwa.

4. Oswiadczenia woli oraz podpisywanie wszelkich dokumentéw w imieniu Stowarzyszenia, a
takze podpisywanie pism i dokumentow finansowych dotyczacych zobowiazan majatkowych
dokonuja co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym prezes lub wiceprezes.

5. Zabrania si¢:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazan majatkiem PTBN w stosunku do jego
cztonkéw, cztonkéw organdow lub pracownikéw oraz osob, z ktdrymi pracownicy
pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sa zwiazani z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,,osobami bliskimi”,

b. przekazywania majatku PTBN na rzecz jego czltonkéw, czlonkow organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
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trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkow organow lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu PTBN albo podmiotu, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. z 2003 Nr 96, poz. 873 ze zm.),

d. zakupu na szczegélnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestnicza cztonkowie PTBN, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie.”

Rozdzial VI

Zmiany w statucie, rozwigzanie PTBN

& 33

1. Zmiana statutu wymaga uchwaly Walnego Zjazdu Czlonkéw podjgte; wigkszoscia dwoch
trzecich gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uczestniczacych w Zjezdzie.

2. Rozwiazanie PTBN wymaga uchwaly Walnego Zjazdu Czlonkéw podjetej wigkszoscia
dwoch trzecich glosow przy obecnosci co najmniej dwoch trzecich czlonkow, a w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe cztonkéw. Drugi termin wyznacza si¢ p6t godziny po terminie
pierwszym.

& 34

Po podjeciu uchwaty o rozwigzaniu PTBN Walny Zjazd Czlonkow zwykla wigkszoscia gtosow
uchwala przeznaczenie sktadnikéw majatku Towarzystwa 1 wybiera siedmioosobowa Komisj¢
Likwidacyjna.



